Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Giéwnego Inspektora Nadzoru Budowlanego

za rok 2020

(rok, za kicry skladane jest oswiadeczenie)

Dzial I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadezej,
tj. dziata podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadafh w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny
i terminowy, a w szczegdlnosei dla zapewnienia:

~  zgodnosci dziatalnodei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
— skutecznodci i efektywnosei dziatania,

—  wiarygodno$ci sprawozdan,

~  ochrony zasobdw,

—  przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

— efektywnosci | skutecznodei przeplywu informacii,

— zarzadzania ryzykiem

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych, Gléwnym Urzedzie Nadzoru
Budowlanego:

Czesé A

[ w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza.
Czesé BY

X w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadeze] wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostana podjete w celu
poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcezej, zostaly opisane w dziale IT o$wiadczenia.

Cresé €Y
[ nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dzialaniami, kidre zoslang podjete w celu
poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaty opisane w dziale 11 o$wiadczenia.

Czesé D

Ninigjsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania niniejszego o$wiadezenia
pochodzacych z:¥

X monitorowania realizacji celéw i zadan,
samooceny,

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

2 innych Zrédet informacji:

1) odwiadczen o stanie kontroli zarzadezej za rok 2020 zlozonych przez dyrektoréw komérek organizacyjnych
Gléwnego Urzedu Nadzoru Budowianego,

2} Sprawozdania z wykonania planu pracy GUNB za 2020 1.




Jednoczesnie o$wiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby wplynaé na tre$é¢ niniejszego
o$wiadczenia.

(miejscowose, data) (podpis i pieczatka kierownika jednostki)

Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

W wyniku audytu wewnetrznego jednego z proceséw realizowanych przez Departament Wyrobow Budowlanych Glownego
Urzgdu Nadzoru Budowlanego wydana zostala opinia o funkcjonowaniu kontroli zarzadczej w niewystarczajacym zakresie.
Audyt wykazal, ze w ramach realizowanego procesu przeprowadzania kontroli dziatalnosci organdw nadzoru budowlanego
mechanizmy kontrolne nie zapewniaja prowadzenia dziatalnoéci w pelni terminowo, skutecznie, efektywnie i prawidtowo.
Stwierdzone nieprawidtowosci dotyczyly: zgodno$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
zarzadzania ryzykiem, oraz skutecznosci i efektywnosci dziatania i wiarygodno$ci sprawozdan.

Nalezy opisac przyczyny zloZenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zar=gdczej, np. istotng stabo$¢ kontroli zarzgdczej, istomg nieprawidlowos$é
w funkcjonowaniu komdrki ovganizacyjnej, istotmy cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz =
podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, kidrego zastrzezenia dotyezq, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci = przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skufecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etyeznego
postegpowania, efektywnosci i skutecznosei przeplywu informacji lub zarzgd=ania ryvzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

W celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej w komorce realizujacej ww. proces do konca roku 2021 zaplanowano
wykonanie wszystkich zalecen audytu. Dzialania w tym zakresie miedzy innymi beda polegaly na:

- przeprowadzaniu i dokumentowaniu corocznych analiz ryzyka na potrzeby planowania, z uwzglednieniem zalozen
strategicznych, priorytetow kontroli dla administracji rzadowej oraz innych informacji uznanych za niezbedne,

- podniesieniu kwalifikacji zawodowych pracownikéw komérki w zakresie metodyki kontroli,

- zmianie miernikdw realizacji celow,

- wdrozeniu programu zapewnienia jakosci,

- aktualizacji wewnetrznych procedur.

Realizacja zalecen jest na biezgco monitorowana przez audyt wewnetrzny, a wykonanie zalecen zostanie zweryfikowane
przez audytora wewnetrznego w ramach czynnosci sprawdzajacych.

Nalezy opisac kluczowe dzialania, kidre zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania koniroli zarzqdczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z
podariem terminu ich realizacji.

Dzial 1117
Dziatania, ktore zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o§wiadczenie:

W celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej w komérce realizujace] proces, w ktorym w roku 2019 r. podczas audytu
wewnetrznego stwierdzono nieprawidtowodci, zaplanowano wykonanie wszystkich zalecen audytu. 1 tak: wprowadzono
zmiany organizacyjne w komorce, ktére miaty na celu dostosowanie struktury organizacyjnej komoérki do aktualnych potrzeb
(w tym dokonano zmiany dyrektora departamentu i zwiekszono zakres uprawnien delegowanych na pracownikéw), ustalono
nowe mierniki realizacji celéw na 2021 r. w zakresie wplywania na wtasciwe wykonywanie zadan przez terenowe organy
administracji architektoniczno-budowlanej i nadzoru budowlanego poprzez dzialalno$é kontrolna, zaktualizowano
wewnetrzne procedury dotyczace zapewnienia jako$ci, monitorowania zalecen pokontrolnych oraz prowadzenia kontroli
sprawdzajacych, podnoszono kwalifikacje zawodowe pracownikéw komérki w zakresie metodyki kontroli poprzez
zorganizowanie szkolenia w tym zakresie, rozbudowany zostat zakres informacji przekazywanych Kierownictwu Urzedu w
sprawozdaniach z dziatalnosci komérki, opracowujac plan pracy/kontroli na 2021 r. uwzgledniono mozliwosci dostepnych
zasobow osobowych, a jego elastyczne zalozenia pozwalajg na odpowiednig modyfikacje w zaleinosci od efektéw
prowadzonych systematycznie naboréw na wolne etaty.

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan
wskazanych w dziale II o$wiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, kiérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.



P

2.

Pozostate dzialania:

W 2020 r. byty podejmowane w GUNB dalsze dziafania majace na celu poprawienie sytuacji kadrowe] w departamencie
odpowiedzialnym za przeprowadzanie kontroli organdw i inspekcji w terenie — wielokrotnie ponawiano ogloszenia o wolnych
stanowiskach, ale problemy kadrowe wystepujg w tym departamencie caly czas. Jednym z ich powoddw sg zbyt niskie w
poréwnaniu do stawek rynkowych wynagrodzenia oferowane przez GUNB osobom posiadajgeym uprawnienia budowlane.

Nalezy opisac najistotnigjsze dziatania, niezaplanowane w oSwiadczeniu za rok popr-edsajgey rok, kidrego dotycy niniejsze oswiadczenie, jeieli takie
d=falania zostaly podjete.

Objasnienia:

1)

2)

3)

4

5)
6)
7)

W dziale 1, w zalenodci od wynikow oceny stanu kontroli zarzadezej, wypelnia sie tylko jedna czeéé, tzn. A albo B, albo C przez zaznaczenie
znakiem , X™ odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czgdel wykresla sie. Czeéé D wypelnia sig niczaleimie od wynikéw oceny stanu kontroli
zarzadezej.

Czgs¢ A wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadeza w wystarczajacym stopniu zapewnila lacznie wszystkie nastepujace elementy: zgodnosé
dziglalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznost i efektywnosé dziatania, wiarygodnosé sprawezdar, ochrone
zasobow, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania, efektywnosc i skutecznosé przeplywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

Czgs¢ B wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajgeym stopniu jednego [ub wigcej z wymienignych elementéw:
zgodnosci dzialainesci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosei dziatania, wiarygodnodci sprawozdan,
ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego posigpowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji Jub zarzadzania
ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 4.

Czeic C wypelnia sie¢ w przypadku, gdy konfrola zarzadeza nie zapewnila w wyslarczajgeym stopniu zadnego z wymienionych elementdw:
zgodnosei dziatalnodei z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosei dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznodct przeplywu informacii oraz zarzadzania
ryzykiem.

Znakiem ,,X” zaznaczyé odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia puaktu: ,inne Zroda informacji” nalezy je wymienié.
Dziat [ sporzadza sig w przypadku, gdy w dziale I niniejszego odwiadezenia zamaczono czesé B albo C.

Dziat I sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale I oswizdczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byla zaznaczona
czesé Balbo C, lub gdy w roku, ktdrego dotyezy niniejsze oswiadczenie, byly podejmowarie inne niezaplanowane dzialania majgce na celu poprawe
funkcjenowania kontroli zarzadeze;j.






